S. FABRICA DE PULBERI S.A. FAGARAS

POLITICA SOCIETATII
IN SISTEMUL DE MANAGEMENT INTEGRAT
calitate-mediu-sanatate si securitate in munca

Conducerea S. Fabrica de Pulberi S.A. Fagiras a stabilit ca obiectiv major al
organizatiei prezenta pe piata interna si internationala a potentialului productiv al societatii,
printre care:

» Explozivi si incdrcaturi explozive cu aplicatii industriale si militare;

» Acid azotic concentrat;

» Servicii de- ecologizare prin reconcentrarea acidului azotic uzat si recuperarea
materialelor energetice din armamentul dezafectat;

» Depozitare materiale energetice;

» Analize de laborator pentru materiale energetice.

S. Fabrica de Pulberi S.A. Fagiras si-a dezvoltat un sistem de management integrat, prin
care asigurd un control eficace asupra proceselor, minimizarea riscurilor si identificarea
oportunitatilor.

Politica organizatiei iIn domeniile calitatii, protectiei mediului, respectiv a s@natatii si
securitatii in muncd este orientatd pe mentinerea unui sistem de management integrat
eficient si pe imbunititirea lui continui. Pentru conducerea S. Fabrica de Pulberi S.A.
Fagaras, performantele de mediu, protejarea sandtdfii si asigurarea securitdtii personalului
societatii, constituie cea mai semnificativd dovadd a succesului durabil, principiu cdruia i se
acorda intreaga noastrd capacitate manageriala.

Obiective principale:

» In domeniul calititii:
e Furnizarea de produse si servicii care satisfac cerintele clientului;
o Imbunititirea continu a calititii;
e Dinamica descendentd a ratei neconformitatilor tuturor proceselor;
e Eficientizarea activitdtilor organizatiei prin diminuarea cheltuielilor, inclusiv a
celor datorate non-calitatii.

» In domeniul mediului:
e Prevenirea poludrii mediului prin controlul si gestionarea eficientd a substantelor
periculoase si a deseurilor;
e Reducerea emisiilor si a deversdrilor de poluanti in mediu si cresterea satisfactiei
vecinilor si a comunitétii locale referitoare la performantele noastre de mediu.
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in domeniul sinititii si securititii in munci:

e Asigurarea securitdfii Tn munca a personalului societatii si evaluarea periodica a
starii de sandtate a lucratorilor;

e Identificarea pericolelor pentru fiecare loc de munca, tinerea sub control a riscurilor
prin evaluarea rezultatelor tratarii riscurilor si valorificarea oportunitatilor;

e Reducerea riscurilor de accidentare, imbolndviri profesionale si asigurarea locurilor
de munca sigure si sandtoase.

Indeplinirea obiectivelor propuse se va realiza prin:
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Mentinerea Sistemului de Management Integrat;

Monitorizarea permanentd a satisfactiei clientilor;

Evaluarea, selectarea si supravegherea furnizorilor de materii prime, materiale si
Servicii;

Initierea de actiuni corective si preventive eficiente;

Analizarea operativa de cdtre management a tuturor aspectelor majore legate de calitate,
mediu si sdndtate si securitate In munca;

Conferirea de responsabilitati privind cerintele de buna functionare a Sistemului

de Management Integrat tuturor angajatilor (prin fisele de post/atributii si prin
documentele de organizare si functionare);

Stabilirea de criterii de performantd pentru evaluarea proceselor din organizatie;
Comunicarea cdtre angajatii societdtii a tuturor obiectivelor politicii privind calitatea,
mediul, sdndtatea si securitatea in muncd si a masurilor ce se vor Intreprinde pentru
indeplinirea lor;

Optimizarea costurilor prin reducerea cheltuielilor cu non-calitatea;

Educarea si instruirea personalului in spiritul constientizarii calitatii, respectului pentru
mediu, sandtate si securitate in munca si al atasamentului fatd de organizatie;

Cresterea securitatii instalatiilor prin marirea fiabilitatii In exploatare a echipamentelor,
realizarea efectivd a unui sistem de control si monitorizare a proceselor;

Prevenirea poludrii si reducerea cantitdtii de deseuri prin adoptarea de programe,
tehnologii tip BAT si masuri de diminuare a consumurilor;

Proiectarea noilor produse astfel incdt sa se diminueze impactul asupra mediului,
sdnatatii si securitdtii In munca.

Directorul general al S. Fabrica de Pulberi S.A. Figaras se angajeazd pentru
respectarea si indeplinirea politicii in domeniul calititii, protectiei mediului, sanatatii si
securitiatii in munca si a obiectivelor stabilite, cu mentiunea depunerii eforturilor
constante de a asigura disponibilitatea resurselor destinate mentinerii infrastructurii
necesare.
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